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Załącznik nr 2 

do Regulaminu Wynagradzania 

 
 

TABELA PUNKTOWYCH ROZPIĘTOŚCI DLA POSZCZEGÓLNYCH 
KATEGORII ZASZEREGOWAŃ 

NA CMENTARZU KOMUNALNYM W CZĘSTOCHOWIE 
 

Kategoria zaszeregowania Liczba punktów Wynagrodzenie od-do (w zł) 

I 
minimalne wynagrodzenie – 20  710 –   830 

II 21 – 35 836 –   920 

III 36 – 50 926 – 1.010 

IV 51 – 65 1.016 – 1.100 

V 66 – 80 1.106 – 1.190 

VI 81 – 95 1.196 – 1.280 

VII 96 – 110 1.286 – 1.370 

VIII 111 – 125 1.376 – 1.460 

IX 126 – 140 1.466 – 1.550 

X 141 – 160 1.556 – 1.670 

XI 161 – 180 1.676 – 1.790 

XII 181 – 200 1.796 – 1.910 

XIII 201 – 220 1.916 – 2.030 

XIV 221 – 240 2.036 – 2.150 

XV 241 – 260 2.156 – 2.270 

XVI 261 – 280 2.276 – 2.390 

XVII 281 – 300 2.396 – 2.510 

XVIII 301 – 320 2.516 – 2.630 

XIX 321 – 340 2.636 – 2.750 

XX 341 – 365 2.756 – 2.900 

XXI 366 - 390 2.906 – 3.050 
 


