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Załącznik nr 3 
Do Regulaminu 

Zarządzenia Nr 10/SZJ/06 z dnia 4.09.2006 r. 
Dyrektora Cmentarza Komunalnego  

w Częstochowie 

 

PROTOKÓŁ 
z przeprowadzonego naboru kandydatów na stanowisko pracy 

na Cmentarzu Komunalnym w Częstochowie 
 

…………………………………………………………………………………………………... 
(nazwa stanowiska pracy) 

 

 

1. W wyniku ogłoszenia o naborze na w/w stanowisko pracy oferty przesłało 

……………. kandydatów spełniających wymogi formalne. 

2. Komisja w składzie: 

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………… 

 

3. Po dokonaniu analizy dokumentów zgodnie z Zarządzeniem nr……z dnia ………… 

Dyrektora Cmentarza Komunalnego w Częstochowie, wybrano następujących 

kandydatów uszeregowanych według spełnienia przez nich kryteriów określonych w 

ogłoszeniu o naborze: 

 

L.p.    nazwisko i imię    miejsce zamieszkania 
a)  ……………………………………..  …………………………………… 

b)  ……………………………………..  …………………………………… 

c)   ……………………………………..  …………………………………… 

d)  ……………………………………..  …………………………………… 

 

4. Zastosowano metodę naboru: 

………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………… 

 

5. Uzasadnienie wyboru: 

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………. 

 

 

Protokół sporządził:         
………………………….       
      (data, imię i nazwisko)          

 

 

Podpisy członków komisji: 

…………………………… 

…………………………… 

…………………………… 


