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Załącznik do Zarządzenia Nr 10/SZJ/07 
Dyrektora Cmentarza Komunalnego 
z dnia 30 listopada 2007 r 

 
 
 

Regulamin  
nagradzania pracowników Cmentarza Komunalnego w Częstochowie. 

 
 

 
 
1. Regulamin określa zasady i kryteria przyznawania nagród uznaniowych 

pracownikom Cmentarza Komunalnego w Częstochowie. 
 
2. Kryteria przyznawania nagrody: 
 
- bezwzględne przestrzeganie zarządzeń, regulaminów i innych 

obowiązujących aktów prawa; 
 
- przestrzeganie zasad dyscypliny pracy i zasad bhp; 
 
- szczególnie sumienne, rzetelne i terminowe wykonywanie powierzonych 

zadań; 
 
- kreatywność w działaniu, otwartość na innowacje, dyspozycyjność; 
 
- szczególna dbałość o powierzone mienie Cmentarza, troska o stan estetyczny 

miejsca pracy; 
 
- wyjątkowa postawa etyczna i estetyczna, kultura wzajemnego 

komunikowania się oraz właściwy kontakt z interesantami i osobami 
odwiedzającymi Cmentarz; 

 
- utoŜsamianie się z interesem Cmentarza jako miejsca pracy. 

 
3. Nagrody wg podanych wyŜej kryteriów przyznaje Dyrektor Cmentarza, w 

miarę potrzeb, zasięgając odpowiednio opinii Zastępcy Dyrektora i Głównej 
Księgowej. Wysokość nagrody określa Dyrektor indywidualnie w stosunku 
do danego pracownika i nie moŜe ona przekroczyć 150 % otrzymywanego 
przez pracownika wynagrodzenia. 

 


